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 議案第１９号  
 
 
 

令和４年度 霧島市介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 令和４年度霧島市の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところに

よる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ １５，７８０千円を減額し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ １２，１３２，９２７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 
令和５年２月２０日提出       

霧島市長 中重 真一       

       

     

                              
 
 
 
 



第１表　　　　　　　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入 (単位：千円)

款 項

 7 繰入金 2,001,496 △15,780 1,985,716

 1 一般会計繰入金 1,871,496 △15,780 1,855,716

12,148,707 △15,780 12,132,927

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳　　入　　合　　計
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歳　出 (単位：千円)

款 項

 1 総務費 214,426 △15,780 198,646

 1 総務管理費 96,472 △15,780 80,692

12,148,707 △15,780 12,132,927

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳　　出　　合　　計

- 3 -



 



 

 
令和４年度 

 
 

   介護保険特別会計補正予算         

（第３号）に関する説明書 
 
 
 
 
 
 
 

 霧 島 市 
 

 



１．総　括 歳　入　歳　出　予　算　事　項　別　明　細　書

（歳　入）

款

 7 繰入金 2,001,496 △15,780 1,985,716 

12,148,707 △15,780 12,132,927 歳 入 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計
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（単位 ： 千円）

△15,780 

△15,780 

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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（歳　出）

款

 1 総務費 214,426 △15,780 198,646 

12,148,707 △15,780 12,132,927 歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計
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(単位：千円)

△15,780 

△15,780 

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳　入
（款）  7 繰入金

（項）  1 一般会計繰入金

目

 5 その他一般会計繰入金 214,835 △ 15,780 199,055

合　計 1,871,496 △ 15,780 1,855,716

補 正 前 の 額 補 正 額 計
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（単位 ： 千円）

節       

 1 職員給与費等繰入金 △ 15,780

区 分 金 額
説 明
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３．歳　出
（款）  1 総務費

（項）  1 総務管理費

目

 1 一般管理費 96,472 △15,780 80,692 △15,780

合　計 96,472 △15,780 80,692 △15,780

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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(単位：千円)

節

 2 給料 △6,370 人件費（職員） △15,780

 3 職員手当等 △5,890

 4 共済費 △3,520

説　　明 主　　な　　事　　業
区 分 金 額
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 (1)　総　括

職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

10
（23）

34,887 36,510 23,476 94,873

10
（23）

34,887 42,880 29,366 107,133

0
（0）

0 △ 6,370 △ 5,890 △ 12,260

備考　（　）内は、短時間勤務職員分

 (1)の内訳
　ア　会計年度任用職員以外の職員

職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

10
（2）

36,510 16,903 53,413

10
（2）

42,880 22,793 65,673

0
（0）

△ 6,370 △ 5,890 △ 12,260

備考　（　）内は、短時間勤務職員分

 　イ　会計年度任用職員

職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

0
（21）

34,887 6,573 41,460

0
（21）

34,887 6,573 41,460

0
（0）

0 0 0

備考　（　）内は、短時間勤務職員分

区　　分

給　　　　　　　与　　　　　　　費

補正後

補正前

比　較

補正前

補正前

比　較

区　　分

給　　　　　　　与　　　　　　　費

補正後

給　　　　　　　与　　　　　　　費

給　与　費　明　細　書

比　較

１　一般職

区　　分

補正後
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共済費 合　計 備　考

（千円） （千円）

16,159 111,032

19,679 126,812

△ 3,520 △ 15,780

共済費 合　計 備　考

（千円） （千円）

10,556 63,969

14,076 79,749

△ 3,520 △ 15,780

共済費 合　計 備　考

（千円） （千円）

5,603 47,063

5,603 47,063

0 0

- 13 -



 (2)　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分
増  減  額
   (千円)

その他の増減
分

△ 7,322

その他の増減
分

△ 6,244

 (2)の内訳
　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分
増  減  額
   (千円)

その他の増減
分

△ 7,322

その他の増減
分

△ 6,244

　イ　会計年度任用職員

区　　分
増  減  額
   (千円)

その他の増減
分

その他の増減
分

給　　料 △ 6,370

給与改定に伴
う増減分

952
人事院勧告による給与改定
に伴う増

昇給に伴う増
加分

職員手当 △ 5,890

制度改正に伴
う増減分

354
人事院勧告による給与改定
に伴う増

増 減 事 由 別 内 訳
              （千円）

説　　　明

職員の新陳代謝による減等

職員の新陳代謝による減等

増 減 事 由 別 内 訳
              （千円）

説　　　明

給　　料 △ 6,370

給与改定に伴
う増減分

952
人事院勧告による給与改定
に伴う増

昇給に伴う増
加分

職員の新陳代謝による減等

職員手当 △ 5,890

制度改正に伴
う増減分

354
人事院勧告による給与改定
に伴う増

職員の新陳代謝による減等

増 減 事 由 別 内 訳
              （千円）

説　　　明

給　　料

給与改定に伴
う増減分
昇給に伴う増
加分

職員手当

制度改正に伴
う増減分
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備　　　考

 

備　　　考

 

備　　　考

 

- 15 -


